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I. RAPORT  NARATIV   
 

Raportul de activitate pentru anul ĸcolar 2018-2019 s-a realizat ´n conformitate cu adresa nr. 

1769/DGISSEP/05.07.2019 a Ministerului EducaŞiei NaἪionale, DirecŞia GeneralŁ ĊnvŁἪŁm©nt 

Secundar Superior Ἠi EducaἪie PermanentŁ ĸi prin analiza obiectivelor stabilite ´n Planul managerial 

pentru anul ĸcolar 2018-2019, ´nregistrat la Casa Corpului Didactic SŁlaj cu nr. 482/11.09.2018 ĸi 

avizat de inspectorul ĸcolar general al judeἪului SŁlaj. 

 

1. Obiectivele stabilite ´n planul managerial al instituŞiei, avizat de inspectorul ĸcolar general, 
pentru anul ĸcolar 2018-2019. 

 

Obiective 

strategice PDI 

2015 - 2019 

Obiective generale  

2018-2019 

Obiective specifice  

2018-2019 
Domenii de activitate 

ContribuŞii la 

susŞinerea 

reformei ĸi 

inovaŞiei ´n 

´nvŁŞŁm©ntul 

sŁlŁjean 

OG1. Asigurarea 

calitŁŞii activitŁŞilor de 

formare continuŁ a 

personalului didactic 

prin monitorizarea 

impactului 

programelor de 

formare la nivelul 

clasei ĸi al unitŁŞii de 

´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar  

 

OS1. Analiza de nevoi ´n 

vederea asigurŁrii 

dezvoltŁrii profesionale a 

cadrelor didactice din 

´nvŁŞŁm©ntul 

preuniversitar sŁlŁjean 

 

OS2. Propunerea ĸi 

derularea unor programe 

de formare adecvate 

nevoilor cadrelor 

didactice 

 

OS3. Evaluarea 

impactului formŁrii 

continue asupra calitŁŞii 

actului educaŞional 

Domeniul I. 
PerfecŞionare/formare 

continuŁ pentru 

personalul din 

´nvŁŞŁm©ntul 

preuniversitar 

(programe acreditate, 

programe avizate 

M.E.N.) 

 

Domeniul II. 
Informare, 

documentare, 

consultanŞŁ 

Creĸterea 

calitŁŞii actului 

educaŞional prin 

diversificarea 

activitŁŞilor de 

formare 

continuŁ 

OG2.  Creĸterea 

calitŁŞii actului 

educaŞional prin 

diversificarea 

activitŁŞilor ĸtiinŞifice, 

metodice ĸi culturale 

 

OS1. Creĸterea calitŁŞii 

activitŁŞilor ĸtiinŞifice, 

metodice ĸi culturale 

 

OS2. Eficientizarea 

activitŁŞii specifice 

bibliotecilor ĸi centrelor 

de documentare ĸi 

informare 

 

Domeniul III.  

ActivitŁŞi ĸtiinŞifice, 

metodice ĸi culturale 

Diversificarea 

activitŁŞii CCD 

SŁlaj prin 

extinderea 

colaborŁrii cu 

parteneri interni 

ĸi externi 

OG3. Dezvoltarea 

profesionalŁ prin 

proiecte ĸi 

parteneriate 

educaŞionale 

 

OS1. Coordonarea 

activitŁŞii ´n Centrele de 

documentare ĸi 

informare 

 

OS2. Realizarea de 

parteneriate ´n vederea 

iniŞierii ĸi implementŁrii 

de proiecte educaŞionale 

Domeniul V. 
Parteneriat extern 

 

Domeniul VI. Proiecte 

europene derulate de 

Casa Corpului Didactic 

SŁlaj, ´n calitate de 

aplicant / partener 
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Eficientizarea 

activitŁŞii CCD 

SŁlaj prin 

dezvoltarea 

resurselor 

umane, 

financiare ĸi 

materiale 

OG4. Promovarea ĸi 

consolidarea rolului 

Casei Corpului 

Didactic SŁlaj ´n 

sistemul de 

´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar 

sŁlŁjean. 

OS1. Editarea de 

publicaŞii ĸi materiale 

didactice 

 

OS2. Asigurarea 

accesului cadrelor 

didactice la resurse 

educaŞionale 

Domeniul IV.  

Editare ĸi difuzare de 

carte ĸi de publicaŞii 

 

Domeniul VII. 
Marketing educaŞional, 

publicitate/ diseminare 

 

2. ConcordanŞa cu obiectivele strategice ale ISJ ´n domeniul dezvoltŁrii resurselor umane. 

 

Obiectivele Inspectoratului ķcolar 

JudeŞean SŁlaj 

Obiectivele generale ale Casei Corpului Didactic 

SŁlaj 

1. Dezvoltarea sistemului de formare 

continuŁ a personalului didactic, 

monitorizarea unitŁŞilor ĸcolare cu privire 

la valorizarea resurselor umane, utilizarea 

corectŁ ĸi eficientŁ a resurselor materiale ĸi 

financiare ´n vederea creĸterii calitŁŞii 

actului educaŞional. 

OG1. Asigurarea calitŁŞii activitŁŞilor de formare 

continuŁ a personalului didactic prin monitorizarea 

impactului programelor de formare la nivelul clasei 

ĸi al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar. 

2. Accesarea programelor europene de 

educaŞie ĸi formare ´n sprijinul creĸterii 

calitŁŞii actului educaŞional, dezvoltŁrii 

instituŞiilor educaŞionale, asigurŁrii unui 

climat optim ´n ĸcoalŁ. 

OG2.  Creĸterea calitŁŞii actului educaŞional prin 

diversificarea activitŁŞilor ĸtiinŞifice, metodice ĸi 

culturale. 

 

3. Dezvoltarea competenŞelor cadrelor 

didactice prin participarea acestora la 

programe de formare / mobilitŁŞi ´n cadrul 

proiectelor cu finanŞare europeanŁ. 

OG3. Dezvoltarea profesionalŁ a cadrelor didactice 

prin proiecte ĸi parteneriate educaŞionale. 

4. Promovarea unui management eficient 

al acŞiunilor de informare ĸi documentare 

care sŁ conducŁ la realizarea obiectivelor  

strategice de dezvoltare a sistemului de 

formare continuŁ a personalului didactic. 

OG4. Promovarea ĸi consolidarea rolului Casei 

Corpului Didactic SŁlaj ´n sistemul de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar sŁlŁjean. 

 

 

3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite. Argumente / comentarii. 

 

Autoevaluarea gradului de ´ndeplinire a obiectivelor generale are la bazŁ obiectivele specifice 

aferente ĸi indicatorii de rezultat, domeniile de aplicare specifice activitŁŞii Casei Corpului Didactic 

SŁlaj ĸi activitŁŞile planificate.  

 

OG1. Asigurarea calitŁŞii activitŁŞilor de formare continuŁ a personalului didactic prin 

monitorizarea impactului programelor de formare la nivelul clasei ĸi al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar.  

 

Argumente / comentarii 
Grad de 

realizare 

¶ S-a realizat analiza nevoii de formare, pentru anul ĸcolar 2018-2019, prin:  

o prelucrarea a 108 rapoarte de analizŁ ´ntocmite de responsabilii cu dezvoltarea 

profesionalŁ din unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt preuniversitar, ce au la bazŁ 2394 

chestionare aplicate cadrelor didactice,  

100 % 
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o consultŁrile cu inspectorii Ἠcolari, directorii unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt ĸi 

responsabilii cu dezvoltarea profesionalŁ. 

¶ Realizarea analizei nevoii de formare continuŁ ´nregistratŁ cu Nr. 478 din 

10.09.2018 aprobatŁ ´n Consiliul de administraἪie al Casei Corpului Didactic SŁlaj 

´n data de 11.09.2018 ĸi transmisŁ la Ministerul EducaἪiei NaἪionale 

¶ Realizarea Ofertei de programe de formare continuŁ ´nregistratŁ cu Nr. 481 din 

11.09.2018 avizatŁ de inspectorul ĸcolar general ĸi transmisŁ la Ministerul 

EducaἪiei NaἪionale 

¶ Publicarea Ofertei de programe de formare continuŁ - aprobatŁ prin Adresa M.E.N 

Nr. 38169/DGISSEP/12.10.2018 - pe website-ul Casei Corpului Didactic SŁlaj - 

www.ccdsalaj.ro ĸi ´n Buletinul informativ Ăķcoala SŁlŁjeanŁò din semestrul I. 

¶ Realizarea unor pliante pe suport de h©rtie cu Oferta de programe de formare 

continuŁ, care au fost transmise ´n toate unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt. 

¶ Publicarea pe website-ul instituŞiei a ofertelor de programe de formare continuŁ 

primite de la alŞi furnizori de formare (MEN, SIVECO, universitŁŞi, ONG-uri etc.). 

¶ Acordarea de consultanŞŁ directŁ, prin telefon ĸi e-mail cadrelor didactice referitor 

la oportunitŁŞile de formare continuŁ. 

¶ Realizarea evidenŞei cu cadrele didactice debutante ´nscrise la examenul de 
definitivat. 

¶ ConsultanŞŁ de specialitate, conform graficului afiĸat pe site-ul Casei Corpului 

Didactic SŁlaj. 

¶ Am derulat 17 programe de formare din cele 57 existente ´n Oferta de programe de 

formare continuŁ avizatŁ MEN. Din cele 57 programe din Oferta de programe de 

formare a Casei Corpului Didactic SŁlaj pentru anul ĸcolar 2018-2019, 7 sunt 

acreditate. 

¶ S-au derulat programe de formare continuŁ cu 30 grupe, ́ nsum©nd 807 formabili. 

¶ La programele de formare derulate prin Casa Corpului Didactic SŁlaj au participat 

un numŁr de 807 cadre didactice, personal de conducere, ´ndrumare Ἠi control ĸi 

personal didactic auxiliar. 

¶ Au fost acreditate programele de formare continuŁ Integrarea copiilor cu cerinѿe 

educaѿionale speciale (CES) ´n ´nvŁѿŁm©ntul de masŁ, categoria 3, 83 ore ĸi 20 

CPT, pentru 3 ani, conform OMEN nr. 3861/04.04.2019 Ἠi Cultura emoѿionalŁ ´n 

cariera didacticŁ, categoria 3, 60 ore ĸi 15 CPT, pentru 4 ani, conform OMEN nr. 

4482/15.07.2019. 

¶ Au fost actualizate urmŁtoarele baze de date: date de contact bibliotecari, bazŁ de 

date cu CDI ĸi responsabili CDI, baza de date cu cadrele didactice din judeŞul SŁlaj 

care au urmat cursuri de formare ´n acest an ĸcolar, bazŁ de date cu titlurile de 

publicaŞii editate la Casa Corpului Didactic SŁlaj, bazŁ de date cu personalul 

´ncadrat la Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj, bazŁ de date cu formatorii Casei 

Corpului Didactic SŁlaj, bazŁ de date cu metodiĸti ai Inspectoratului ἧcolar 

JudeἪean SŁlaj, bazŁ de date parteneri ai Casei Corpului Didactic SŁlaj, bazŁ de 

date cu reŞeaua ĸcolarŁ din judeŞul SŁlaj, bazŁ de date cu responsabilii cu 

dezvoltarea profesionalŁ din judeŞul SŁlaj. 

¶ Au fost aplicate chestionare cursanŞilor ´n cadrul programelor de formare, pentru 

obŞinerea feedback-ului privind calitatea activitŁŞii de formare. 

¶ Ċn calitate de profesori metodiĸti ai Inspectoratului ķcolar JudeŞean SŁlaj, profesorii 
metodiĸti ai Casei Corpului Didactic SŁlaj au participat la inspecŞii de specialitate, 

´n vederea obŞinerii gradelor didactice. Ċn cadrul acestor inspecŞii a fost monitorizat 

ĸi impactul programelor de formare asupra calitŁŞii procesului instructiv-educativ. 

http://www.ccdsalaj.ro/
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¶ S-au colectat datele din rapoartele responsabililor cu dezvoltarea profesionalŁ 

privind impactul programelor de formare continuŁ asupra calitŁŞii actului 

educaŞional. 

 

OG2.  Creĸterea calitŁŞii actului educaŞional prin diversificarea activitŁŞilor ĸtiinŞifice, metodice 

ĸi culturale. 

 

Argumente / comentarii 

Grad de 

realizare 

 

100 % La cele 20 activitŁŞile metodice, ĸtiinŞifice ĸi culturale au participat 1559 persoane. 

ActivitŁἪi metodice 

¶ Prezentarea Ofertei de programe de formare continuŁ a Casei Corpului Didactic 

SŁlaj Ἠi a Raportului de activitate al Casei Corpului Didactic SŁlaj pentru anul 

Ἠcolar 2017-2018 (semestrul I) - activitate cu responsabilii cu dezvoltarea 

profesionalŁ 

¶ Prezentarea modului de completare a chestionarelor Ἠi a machetei centralizatoare 
privind interpretarea chestionarelor pentru identificarea nevoii de formare 

continuŁ pentru anul Ἠcolar 2019-2020 (semestrul al II-lea) - activitate cu 

responsabilii pentru dezvoltarea profesionalŁ 

¶ ModalitŁѿi de stimulare ѽi formare a capacitŁѿii creatoare a elevilor la orele de 
informaticŁ ѽi TIC 

¶ ActivitŁѿi privind dezvoltarea unei atitudini pozitive faѿŁ de elevii cu dizabilitŁѿi 

ѽi/sau CES din ѽcolile de masŁ 

¶ Motivaѿia - modalitatea fundamental ´n formarea personalitŁѿii elevilor 

¶ Metode de combatere a agresivitŁѿii la copii 

¶ Formarea iniѿialŁ ´n cariera didacticŁ 

¶ ConsfŁtuirile bibliotecarilor Ἠcolari 

¶ Cercul pedagogic al bibliotecarilor - semestrul I, cu tema Contribuѿia bibliotecii 

ѽcolare la dezvoltarea gustului de a citi 

¶ Cercul pedagogic al bibliotecarilor - semestrul al II -lea, cu tema Creativitatea 

pedagogicŁ - modalitate de stimulare a utilizatorilor 

ActivitŁŞi ĸtiinŞifice: 

¶ Simpozionul judeŞean cu tema PersonalitŁѿi ale Marii Uniri - destinat cadrelor 

didactice din ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar sŁlŁjean  

¶ Simpozionul judeŞean cu tema Rolul educaѿiei non-formale ´n activitatea 

didacticŁ - destinat cadrelor didactice din ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar sŁlŁjean  

¶ SŁptŁm©na EuropeanŁ a Roboticii 

¶ Fii curios, experimenteazŁ ѽi descoperŁ! 

ActivitŁŞi culturale: 

¶ Bibliotecar pentru o zi 

¶ Cercul literar al cadrelor didactice din judeŞul SŁlaj 

¶ Vernisajul expoziἪiei de picturŁ cu tema LuminŁ ѽi culoare, autor: prof. Maria 

Negreanu Iuga, Colegiul Tehnic ĂAlesandru Papiu Ilarianò  ZalŁu 

¶ ExpoziἪie de carte - Provocarea la lecturŁ - ediѿii ѽi scriitori sŁlŁjeni 

¶ Apa - sursŁ ѽi resursŁ a vieѿii, expoziἪie tematicŁ, autori: elevi de la ἧcoala 

GimnazialŁ ĂSimion BŁrnuἪiuò ZalŁu 

¶ Expoziѿie caritabilŁ - Flori ѽi mŁrѿiѽoare - dŁruind vei dob©ndi 
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OG3. Dezvoltarea profesionalŁ a cadrelor didactice prin proiecte ĸi parteneriate educaŞionale. 

  

Argumente / comentarii 
Grad de 

realizare 

¶ Ċncheierea unui parteneriat Centrul Cultural Britanic, ́ n vederea organizŁrii unor 

cursuri ĸi seminarii de formare profesionalŁ pentru profesori din judeŞul SŁlaj. 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu OrganizaἪia Salvaѿi Copiii, cu scopul derulŁrii 

programului de formare Folosirea utilŁ, creativŁ ѽi sigurŁ a Internetului de cŁtre 

copii 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu CCD BrŁila, pentru derularea programului de 

formare acreditat InformaticŁ ѽi TIC pentru Gimnaziu - clasa a V-a 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Ministerul EducaἪiei NaἪionale - Centrul NaἪional de 

Dezvoltare a ĊnvŁἪŁm©ntului Profesional Ἠi Tehnic, ´n vederea derulŁrii 

programului de formare acreditat JOBS - formare pentru  orientare ѽi consiliere ´n 

carierŁ a elevilor 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj, ´n vederea 

derulŁrii proiectului Flashmob - Rom©nia 100 - mai uniѿi, mai puternici, ce 

cuprinde: simpozionul judeἪean cu tema PersonalitŁѿi ale Marii Uniri, expoziἪia 

de postere M©ndru cŁ sunt rom©n 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj, cu scopul 

realizŁrii simpozionului judeἪan cu tema Rolul educaѿiei non-formale ´n activitatea 

didacticŁ 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Centrul JudeἪean de Resurse Ἠi AsistenἪŁ 

EducaἪionalŁ SŁlaj Ἠi Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj, ´n vederea derulŁrii 

simpozionului naἪional cu tema Utilizarea tehnicilor artterapeutice ´n procesul 

educaѿional pentru dezvoltarea personalŁ a elevilor 

¶ Ċncheierea unui parteneriat pentru dezvoltarea formŁrilor tehnice Ἠi profesionale ́ n 

sectorul industrial din judeἪul SŁlaj cu Ambasada FranἪei la BucureἨti, Institutul 

Francez din Rom©nia, Centrul NaἪional de Dezvoltare a ĊnvŁἪŁm©ntului 

Profesional Ἠi Tehnic, Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj, Municipiul ZalŁu, 

OraἨul Jibou, S.C. Electro Grup S.R.L., S.C. Michelin Rom©nia S.A., Universal 

CO SA ZalŁu, S.C. Silcar Prod SRL, ERM Automatismes Industriels, S.C. 

Milmetacon S.R.L., Colegiul Tehnic ĂAlesandru Papiu Ilarianò ZalŁu, Liceul 

Tehnologic ĂMihai Viteazulò ZalŁu, Liceul Tehnologic ĂOctavian Gogaò Jibou, 

AgenŞia de Dezvoltare RegionalŁ Nord-Vest, Centrul JudeἪean de Resurse Ἠi 

AsistenἪŁ EducaἪionalŁ SŁlaj, Camera de ComerἪ Ἠi Industrie SŁlaj, Clubul 

Oamenilor de Afaceri Silvania, AgenἪia JudeἪeanŁ pentru Ocuparea ForἪei de 

MuncŁ. 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj ´n vederea 

derulŁrii unor activitŁŞi cu ocazia manifestŁrii Ziua MondialŁ a Educaѿiei 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Ministerul EducaἪiei NaἪionale, Inspectoratul ἧcolar 

JudeἪean SŁlaj, Consiliul Judetean SŁlaj, PrimŁria Municipiului ZalŁu, ´n vederea 

organizŁrii Festivalului NaŞional al ἧtiinŞei, ediŞia a XII-a, CAEN - mai 2019 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Casa Corpului Didactic IalomiἪa, ´n vederea 

realizŁrii unor reviste Ἠi a unui schimb de bune practici 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu Colegiul Tehnic ĂAlesandru Papiu Ilarianò ZalŁu  

pentru organizarea unui t©rg caritabil cu produse realizate ´n cadrul proiectului 

Petale-n v©nt 

¶ Ċncheierea parteneriatului Bibliotecar pentru o zi, cu 19 unitŁἪi Ἠcolare din judeἪul 

SŁlaj, ´n vederea realizŁrii unor activitŁἪi interactive, prezentŁri de carte 

100 % 
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¶ Ċncheierea unui parteneriat cu ἧcoala GimnazialŁ ĂIuliu Maniuò ZalŁu pentru 

derularea proiectului cu tema Oraѽul Viitorului 

¶ Ċncheierea unui parteneriat cu ἧcoala GimnazialŁ ĂMihai Eminescuò ZalŁu pentru 

derularea proiectului cu tema Despre oameni 

 

OG4. Promovarea ĸi consolidarea rolului Casei Corpului Didactic SŁlaj ´n sistemul de 

´nvŁŞŁm©nt preuniversitar sŁlŁjean. 

 

Argumente / comentarii 
Grad de 

realizare 

¶ Au fost elaborate, editate ĸi difuzate prin Editura Ăķcoala NoastrŁò 4 numere din 

revista Ăķcoala NoastrŁò, 2 numere din buletinul informativ Ăķcoala SŁlŁjeanŁò; 

¶ Am elaborat, editat ĸi difuzat prin Editura Ăķcoala NoastrŁò, 32 exemplare de  

DVD-uri cu ISBN ĂRolul educaἪiei nonformale ´n activitatea didacticŁò cu ocazia 

simpozionului judeŞean cu acelaĸi nume. 

¶ Am elaborat, editat ĸi difuzat  prin Editura Ăķcoala NoastrŁò,  48 exemplare de  

DVD-uri cu ISBN Ă100 de ani de unitate ï PersonalitŁἪi ale Marii Uniriò, cu ocazia 

simpozionului judeŞean cu acelaĸi nume.  

¶ Prin Editura Ăķcoala NoastrŁò a Casei Corpului Didactic SŁlaj au fost editate cŁrἪi 

Ἠi reviste ĸcolare ĸi ale profesorilor de specialitate din judeŞ. 

¶ Au fost actualizate bazele de date cu publicaŞii editate prin Editura Ăķcoala 

NoastrŁò a Casei Corpului Didactic SŁlaj ĸi baza de date cu autori de carte sŁlŁjeni; 

¶ Ċn cadrul activitŁŞii ĂZilele ĊnvŁŞŁm©ntului SŁlŁjeanò s-au amenajat  expoziŞii cu 

titluri de carte apŁrute editura Ăķcoala NoastrŁò; 

¶ Au fost realizate pliante cu Oferta de programe de formare continuŁ ĸi difuzate ´n 

toate unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt; 

¶ A fost actualizatŁ permanent pagina web a instituŞiei www.ccdsj.ro. 

100 % 

 

4. MŁsuri pentru ameliorarea activitŁŞii specifice instituŞiei (care urmeazŁ a fi incluse ´n 

planul managerial al instituŞiei pentru anul ĸcolar 2019 - 2020). 

¶ atragerea de venituri extrabugetare; 

¶ iniŞierea de activitŁŞi pentru o mai bunŁ popularizare a exemplelor de bunŁ practicŁ din cadrul 

activitŁŞilor desfŁĸurate de Casa Corpului Didactic SŁlaj; 

¶ acreditarea de noi programe de formare continuŁ; 

¶ dezvoltarea bazei de date cu formatori judeŞeni pe diverse arii tematice; 

¶ elaborarea unei strategii mai complexe de monitorizare a impactului programelor de formare la 

nivelul activitŁŞilor instructiv-educative ´n ĸcoalŁ; 

¶ stabilirea de noi parteneriate (locale ĸi naἪionale) capabile sŁ conducŁ la activitŁŞi structurate pe 

eficienŞŁ ĸi diversitate; 

¶ creĸterea numŁrului de programe de formare derulate ´n mediul rural; 

¶ ´mbunŁtŁŞirea ĸi diversificare modalitŁŞilor ĸi instrumentelor de realizare a analizelor de nevoi de 

formare a personalului didactic ĸi auxiliar; 

¶ analizarea ĸi redistribuirea sarcinilor la nivelul instituŞiei ´n condiŞiile numŁrului redus de 

personal; 

¶ studiu de analizŁ a datelor colectate prin chestionarele de analizŁ de nevoi aplicate ´n ĸcoli de 

responsabilii cu dezvoltarea profesionalŁ, ´n vederea identificŁrii prioritŁŞilor de formare 

continuŁ pentru anul ĸcolar 2019 - 2020. 

 

 

 

http://www.ccdsj.ro/
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II.  a) Strategiile instituἪionale specifice aplicate de casele corpului didactic, ´n anul Ἠcolar 2018-

2019, privind evaluarea Ἠi monitorizarea impactului participŁrii cadrelor didactice din judeἪ 

la activitŁἪi de formare continuŁ/perfecἪionare. Se vor indica concret strategiile / activitŁἪile 

Ἠi indicatorii mŁsurabili utilizaἪi. 

 

Strategia/activitate 

 

Indicatori mŁsurabili utilizaŞi 

 Participarea profesorilor metodiĸti ai Casei 

Corpului Didactic SŁlaj, ca metodiĸti ai  

Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, la 

inspecŞii de specialitate ´n vederea obŞinerii 

gradelor didactice. 

Inspectarea a 4 cadre didactice ́ nscrise la 

susŞinerea inspecŞiilor de specialitate, ´n vederea 

obŞinerii gradelor didactice. 

Culegerea de feedback prin activitŁŞile 

desfŁĸurate ca metodiĸti ai Inspectoratului 

ἧcolar JudeἪean SŁlaj de cŁtre metodiĸtii Casei 

Corpului Didactic SŁlaj 

Realizarea rapoartelor de inspecŞie ´n care se 

consemneazŁ obligatoriu aspecte privind 

impactul formŁrii 

Participarea profesorilor metodiἨti ai Casei 

Corpului Didactic SŁlaj la InspecἪiile tematice 

ale Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj care 

vizeazŁ monitorizarea activitŁἪilor de formare 

continuŁ 

Realizarea a 19 de rapoarte de inspecἪii ´n 

perioada 21.01.2019-23.01.2019, privind 

monitorizarea activitŁἪii de formare continuŁ a 

cadrelor didactice ´n semestrul I al anului Ἠcolar 

2018-2019 

Aplicarea de chestionare de evaluare post-

formare beneficiarilor ´n vederea identificŁrii 

impactului Ἠi nivelului de satisfacere a nevoilor 

cursanἪilor 

 

Aplicarea de chestionare de evaluare la 

finalizarea programelor de formare derulate prin 

Casa Corpului Didactic SŁlaj ´n anul ĸcolar 

2018-2019 

 Utilizarea evaluŁrii finale la programele de 

formare continuŁ ca modalitate de prezentare de 

exemple de bunŁ practicŁ rezultate din 

implemetarea achiziŞiilor dob©ndite la program 

Cel puŞin 75% dintre cursanŞi prezintŁ 

rezultatele implementŁrii noilor achiziŞii 

Colaborarea cu inspectorii Ἠcolari ´n vederea 

monitorizŁrii impactului programelor de 

formare 

Studierea a cel puŞin 50% dintre rapoartele de 

inspecŞii ´n vederea culegerii de feedback 

privind impactul formŁrii 

Identificarea impactului formŁrii continue prin 

intermediul persoanelor implicate ´n activitatea 

managerialŁ a ĸcolii (directori, responsabili cu 

dezvoltarea profesionalŁ, responsabili de 

comisie metodicŁ) 

Chestionare privind analiza nevoii de formare 

(care vizeazŁ ĸi impactul formŁrii prin 

prezentarea aspectelor pozitive ĸi a aspectelor 

care necesitŁ ´mbunŁtŁŞiri) aplicate ´n cel puŞin 

75% dintre unitŁŞile de ´nvŁŞŁm©nt din judeŞ 
Realizarea unui studiu de impact al activitŁŞii de 

formare 

 

Studiu de impact pentru cel puŞin 10 grupe de 

cursanŞi. 

  

b) ActivitŁἪile desfŁἨurate de CCD ´n parteneriat cu ISJ, care apreciaἪi cŁ au condus la creἨterea 

calitŁἪii actului didactic ´n Ἠcolile din judeἪ. 

¶ consultarea inspectorilor de specialitate ´n realizarea Ofertei de programe de formare continuŁ 

pentru anul ĸcolar 2018 - 2019; 

¶ formatorii Casei Corpului Didactic SŁlaj au fost selectaŞi ´n colaborare cu inspectorii ĸcolari ai 

Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj; 

¶ colaborarea cu inspectorul responsabil cu perfecŞionarea, ´n vederea efectuŁrii pregŁtirii 

examenului naŞional de definitivare ´n ´nvŁŞŁm©nt; 

¶ cuprinderea celor trei profesori metodiĸti ai Casei Corpului Didactic SŁlaj ´n r©ndul metodiĸtilor 

Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, calitate ´n care au efectuat inspecŞii de specialitate; 

¶ includerea celor 3 profesori metodiἨti ai Casei Corpului Didactic SŁlaj ´n cadrul inspecἪiilor 

tematice organizate de Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj;  
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¶ ´n parteneriat cu Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj au fost realizate:  

o Simpozionul NaἪional cu tema ĊnvŁѿarea, ´ntre necesitate ѽi atractivitate 

o Simpozionul NaἪional cu tema Utilizarea tehnicilor artterapeutice ´n procesul educaѿional 

pentru dezvoltarea personalŁ a elevilor (´n parteneriat cu CJRAE SŁlaj) 

o Simpozionul JudeŞean cu tema PersonalitŁѿi ale Marii Uniri 

o Simpozionul JudeŞean cu tema Rolul activitŁѿilor non-formale ´n activitatea didacticŁ  

o Ziua MondialŁ a Educaѿiei - 5 octombrie 2018 (alŞi parteneri: Consiliul JudeŞean SŁlaj, 

PrimŁria Municipiului ZalŁu); 

o Festivalul NaŞional al ѼtiinŞei - ediŞia a XII-a - CAEN 2019 

¶ participarea personalului didactic al Casei Corpului Didactic SŁlaj la activitŁŞile metodice ale 

directorilor unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt organizate de Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj; 

¶ participarea personalului didactic al Casei Corpului Didactic SŁlaj ´n comisiile de selectare a 

profesorilor metodiĸti ai Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, pentru anul ĸcolar 2018 - 2019. 

 

c) ActivitŁἪi de monitorizare a impactului participŁrii cadrelor didactice la cursuri de formare 

continuŁ realizate de CCD/de ISJ/CCD ´n colaborare cu ISJ. Se vor prezenta 

constatŁri/rezultate. 

Au fost aplicate chestionare de monitorizare a impactului participŁrii cadrelor didactice la 

programele de formare continuŁ realizate de Casa Corpului Didactic SŁlaj. Din cele 204 de 

chestionare aplicate cursanἪilor la cursurile acreditate, s-a constatat faptul cŁ majoritatea cursanἪilor 

apreciazŁ cŁ programele de formare au fost bine planificate, au obiective clare, ´mbunŁtŁŞindu-le 

competenŞele ´n diferite domenii. De asemenea, apreciazŁ cŁ aplicaἪiile Ἠi exemplele realizate ´n 

cadrul activitŁἪilor de formare sunt utile, clare Ἠi relevante, av©nd o contribuŞie clarŁ ´n procesul 

instructiv-educativ. Cu privire la procesul de organizare a programelor de formare, cursanἪii au 

afirmat cŁ s-au asigurat condiŞii tehnice foarte bune pentru participarea la cursuri, s-a asigurat o 

comunicare Ἠi o informare eficientŁ, iar formatorii au demonstrat cŁ deἪin competenἪele necesare ´n 

domeniului educaἪional, pregŁtind ĸi conduc©nd eficient activitŁἪile din programele de formare.  

La ´ntrebarea nr. 5 din chestionarul aplicat, 53,87% dintre repondenŞi sunt de pŁrere cŁ 

competenŞele dob©ndite prin programele de formare ale Casei Corpului Didactic SŁlaj i-au ajutat 

Ăfoarte multò la eficientizarea activitŁŞii didactice, 38,10% apreciazŁ cu Ămultò, 6,92% apreciazŁ cu 

ĂpuŞinò ĸi doar 1,18% apreciazŁ cŁ competenŞele dob©ndite prin programele de formare nu i-a ajutat 

Ădelocò ´n eficientizarea activitŁŞii didactice. 

 

d) InspecἪii tematice desfŁἨurate ´n unitŁἪi de ´nvŁἪŁm©nt din judeἪ la care au participat 

directorul, respectiv profesori metodiἨti din cadrul casei corpului didactic 

 

Nr. 

crt. 

Unitatea de 

´nvŁἪŁm©nt ´n 

care s-a 

desfŁἨurat 

inspecἪia 

Data 

desfŁἨurŁrii 

inspecἪiei 

Tema inspecἪiei 

Persoana din cadrul 

CCD, care a 

participat la  

inspecἪie, dupŁ caz: 

director/  profesor 

metodist 

Numele Ἠi  

prenumele 

 

1.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂMarcus 

Aureliusò 

Creaca 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 

2.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂVasile 

LucŁcelò SomeἨ 

Odorhei 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 
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3.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂTraian CreἪuò 

NŁpradea 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 

4.  

Liceul 

Tehnologic 

ĂMihai Viteazuò 

ZalŁu 

22.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 

5.  

Colegiul Tehnic 

ĂAlesandru 

Papiu Ilarianò 

ZalŁu 

23.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 

6.  

Liceul 

Tehnologic 

ĂGheorghe Pop 

de BŁseἨtiò Cehu 

Silvaniei 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
Gregorovici 

Corina 

7.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂAndrei 

MureἨanuò 

Cehu Silvaniei 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
Gregorovici 

Corina 

8.  

Liceul 

Tehnologic 

ĂGyulaffy 

Laszloò Cehu 

Silvaniei 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
Gregorovici 

Corina 

9.  

Liceul Reformat 

ĂWesselenyiò 

ZalŁu 

23.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
Gregorovici 

Corina 

10.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂPetre Dulfuò 

SŁlŁἪig 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
Gregorovici 

Corina 

11.  

ἧcoala 

GimnazialŁ Nr. 

1 AghireἨ 

23.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

12.  

Liceul 

Tehnologic 

ĂVoievodul 

Geluò ZalŁu 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

13.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂMihai 

Eminescuò 

ZalŁu 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

14.  
GrŁdiniἪa cu 

P.P. ĂPiticii 

isteἪiò ZalŁu 

23.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

15.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂCorneliu 

Coposuò ZalŁu 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 
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16.  
Liceul de ArtŁ 

ĂIoan Simaò 

ZalŁu 

21.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
MureἨan 

Alexandru 

17.  

ἧcoala 

GimnazialŁ 

ĂSimion 

BŁrnuἪiuò ZalŁu 

22.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

18.  

Liceul cu 

Program Sportiv 

ĂAvram Iancuò 

ZalŁu 

23.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

19.  

Colegiul 

NaἪional 

ĂSilvaniaò 

ZalŁu 

22.01.2019 

Verificarea stadiului 

formŁrii continue a cadrelor 

didactice din unitŁἪile de 

´nvŁἪŁm©nt 

Profesor metodist 
BulgŁrean 

Sanda 

Total inspecἪii: 19 

 

Cei trei profesori metodiἨti ai Casei Corpului Didactic SŁlaj Ἠi directorul Casei Corpului 

Didactic SŁlaj au fost cuprinἨi ´n inspecἪiile tematice organizate de ISJ SŁlaj ´n unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt 

din judeἪ ´n anul Ἠcolar 2018 - 2019, conform graficului unic de monitorizare Ἠi control al 

Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, afiἨat pe site-ul instituἪiei. Ċn cadrul inspecἪiilor tematice 

efectuate de Inspectoratul ἧcolar JudeἪean SŁlaj ´n anul Ἠcolar 2018 - 2019, domeniul formŁrii 

continue s-a regŁsit printre obiectivele verificate (monitorizarea activitŁἪii de formare continuŁ a 

cadrelor didactice ´n semestrul I al anului Ἠcolar 2018-2019), fiind efectuate 19 inspectii, ´n perioada 

21.01.2019-23.01.2019, ́ n cadrul InspecἪiei tematice a Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, cu tema 

Calitatea demersului didactic ´n semestrul I al anului ѽcolar 2018-2019. Au fost purtate discuἪii 

informale cu directorii Ἠi cu responsabilii cu dezvoltarea profesionalŁ din unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt 

vizate, au fost verificate documentele manageriale de proiectare Ἠi portofoliul responsabilului cu 

dezvolatrea profesionalŁ Ἠi s-au fŁcut recomandŁri ´n funcἪie de constatŁrile rezultate ´n urma 

monitorizŁrii realizate.  

De asemenea, profesorii metodiἨti ai Casei Corpului Didactic SŁlaj, ´n calitate de profesori 

metodiἨti ai Inspectoratului ἧcolar JudeἪean SŁlaj, au realizat 4 inspecἪii de specialitate pentru 
obἪinerea gradelor didactice, la disciplinele: limba Ἠi literatura rom©nŁ (Gregorovici Corina - profesor 

metodist), geografie (BulgŁrean Sanda - profesor metodist), informaticŁ Ἠi TIC (MureἨan Alexandru 

- profesor metodist). 

 

III.  Date/ informaŞii privind  instituŞia ĸi activitatea desfŁĸuratŁ: 

 

1. Prezentare instituŞionalŁ 

 

a) Date de identificare: 

  

CASA CORPULUI DIDACTIC SŀLAJ 

Adresa: ZalŁu, str. Unirii, nr. 2, jud. SŁlaj, cod poĸtal 450059 

Telefon: 0260/661396; Fax: 0372873614 

E-mail instituŞie: ccdsalaj@yahoo.com 

E-mail director: fortcorina@yahoo.com 

Site: www.ccdsj.ro 

InstituŞia deŞine sediu propriu. 

 

 

 

mailto:ccdsalaj@yahoo.com
mailto:fortcorina@yahoo.com
http://www.ccdsj.ro/
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b) Resurse umane:  

 

NumŁr 

posturi 

personal 

didactic 

Total 

personal 

didactic 

´ncadrat 

NumŁr 

posturi 

personal 

didactic 

auxiliar  

Total 

personal 

didactic 

auxiliar 

´ncadrat 

NumŁr 

posturi 

personal 

nedidactic 

Total 

personal 

nedidactic 

´ncadrat 

NumŁr 

total 

posturi 

existente 

Total 

personal 

existent 

4 4 1.75 2 1 1 6.75 7 

 

c) Rezultatele evaluŁrii personalului didactic ´ncadrat la casa corpului didactic pentru anul 

Ἠcolar 2018-2019 

 

Nr. posturi 

didactice 

aprobate ´n 

Statul de 

funcŞii 

Numele ĸi 

prenumele 

persoanei ´ncadrate 

Ċncadrarea s-a fŁcut prin: 
   

CALIFICATIV  

acordat 

ObservaŞii 

Concurs 

Detaĸare ´n 

interesul 

´nvŁἪŁm©ntului 

1 ForŞ Corina Emilia concurs   

Calificativul 

va fi acordat 

de MEN 

1 BulgŁrean Sanda concurs  Foarte bine  

1 
Gregorovici  

Corina Delia 
 detaĸare Foarte bine  

1 Mureĸan Alexandru  detaĸare Foarte bine  

1 Surd Maria Lucia concurs  Foarte bine  

1 Turc Rodica concurs  Foarte bine  

1 CostruἪ Mirela concurs  Foarte bine  

Total: 6.75 

 

d) Filiale ale CCD 

 

Casa Corpului Didactic SŁlaj nu are ´n subordine filiale, deoarece CDI-urile (instituŞii din subordinea 

Casei Corpului Didactic SŁlaj) sunt repartizate ´n toate zonele judeŞului; astfel, prin intermediul lor, 

se realizeazŁ legŁtura cu ĸcolile ĸi cadrele didactice. 

 

e) Biblioteci Ἠcolare aflate ´n coordonarea metodologicŁ a caselor corpului didactic, conform 

OM 5554/2011, art.14 

 

Nr. 

crt.  
Localitatea Unitatea ἨcolarŁ cu bibliotecŁ 

1.  Agrij  ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Agrij  

2.  Almaĸu ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Almaĸu  

3.  Jebucu ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Jebucu 

4.  BŁbeni ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 BŁbeni  

5.  BŁlan ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 BŁlan  

6.  BŁniĸor ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 BŁniĸor  

7.  Aluniĸ ķcoala GimnazialŁ ĂAvram Iancuò  

8.  Bobota ķcoala GimnazialŁ ĂGheorghe ķincaiò 

9.  Bocĸa ķcoala GimnazialŁ ĂSimion BŁrnuŞiuò  

10.  Borla ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Borla 

11.  Boghiĸ ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Boghiĸ 

12.  Buciumi ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Buciumi 
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13.  Carastelec ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Carastelec 

14.  Chieĸd ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Chieĸd 

15.  Cizer ķcoala GimnazialŁ ĂHoreaò 

16.  Coĸeiu ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Coĸeiu 

17.  Creaca ķcoala GimnazialŁ ĂMarcus Aureliusò 

18.  CristolŞ ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 CristolŞ 

19.  Criĸeni ķcoala GimnazialŁ ĂVasile Brebanò 

20.  Dobrin ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Dobrin 

21.  Dragu ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Dragu 

22.  G´lgŁu Liceul Tehnologic Nr. 1 G´lgŁu 

23.  G´rbou ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 G´rbou 

24.  HalmŁĸd ķcoala GimnazialŁ ĂAvram Iancuò  

25.  Hereclean ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Hereclean 

26.  Hida Liceul Tehnologic ĂLiviu Rebreanuò 

27.  Ileanda Liceul Tehnologic ĂIoachim Popò 

28.  Horoatu Crasnei ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Horoatu Crasnei 

29.  Crasna Liceul Tehnologic ĂCserey-Gogaò 

30.  Ip ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Ip 

31.  Letca ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Letca 

32.  Lozna ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Lozna 

33.  MŁieriĸte ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 MŁieriĸte 

34.  Aghireĸ ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Aghireĸ 

35.  Mirĸid ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Mirĸid 

36.  NŁpradea ķcoala GimnazialŁ ĂTrŁian CreŞuò 

37.  NuĸfalŁu Liceul Tehnologic Nr. 1 NuἨfalŁu 

38.  Pericei ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Pericei 

39.  Plopiĸ ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Plopiĸ 

40.  Poiana Blenchii ķcoala GimnazialŁ ĂGheorghe Munteanuò 

41.  Rom©naĸi ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Rom©naĸi 

42.  Rus ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Rus 

43.  SŁrmŁĸag Liceul Tehnologic Nr. 1 SŁrmŁĸag 

44.  Lompirt ķcoala GimnazialŁ ĂAdy Endreò 

45.  SŁlŁŞig ķcoala GimnazialŁ ĂPetre Dulfuò 

46.  S´g ἧcoala ProfesionalŁ S´g 

47.  ķimiĸna ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 ķimiĸna 

48.  Surduc Liceul Tehnologic Nr. 1 Surduc 

49.  S´nmihaiu Almaĸului ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 S´nmihaiu Almaĸului 

50.  Someĸ Odorhei ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Someĸ Odorhei 

51.  ķamĸud ķcoala GimnazialŁ ĂSzikszay Lajosò 

52.  ValcŁu de Jos ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 ValcŁu de Jos 

53.  V´rĸolŞ ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 V´rĸolŞ 

54.  Zalha ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Zalha 

55.  Zimbor ķcoala GimnazialŁ Nr. 1 Zimbor 

56.  Jibou  ķcoala GimnazialŁ ĂLucian Blagaò 

57.  Jibou  Liceul Teoretic ĂIon Ag©rbiceanuò 

58.  Jibou  Liceul Tehnologic ĂOctavian Gogaò 

59.  ķimleu Silvaniei ķcoala GimnazialŁ ĂSilvaniaò 

60.  ķimleu Silvaniei ķcoala GimnazialŁ ĂHoreaò 

61.  ķimleu Silvaniei ķcoala GimnazialŁ ĂBathory Istvanò 

62.  ķimleu Silvaniei Colegiul NaŞional ĂSimion BŁrnuŞiuò 
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63.  ķimleu Silvaniei Colegiul Tehnic ĂIuliu Maniuò 

64.  ķimleu Silvaniei Liceul tehnologic ĂIoan Ossianò 

65.  Cehu Silvaniei ķcoala GimnazialŁ ĂAndrei Mureĸanuò 

66.  Cehu Silvaniei ķcoala GimnazialŁ ĂGyulaffy Laszloò 

67.  Cehu Silvaniei Liceul Tehnologic ĂGheorghe Pop de BŁseĸtiò 

68.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂIuliu Maniuò 

69.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂSimion BŁrnuŞiuò 

70.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂPorolissumò 

71.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂGheorghe LazŁrò 

72.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂMihai Eminescuò 

73.  ZalŁu ķcoala GimnazialŁ ĂCorneliu Coposuò 

74.  ZalŁu Colegiul NaŞional ĂSilvaniaò 

75.  ZalŁu Liceul Teoretic ĂGheorghe ķincaiò 

76.  ZalŁu Liceul Ortodox ĂSf©ntul Nicolaeò 

77.  ZalŁu Liceul Reformat ĂWesselenyiò 

78.  ZalŁu Colegiul Tehnic ĂAlesandru Papiu Ilarianò 

79.  ZalŁu Liceul Tehnologic ĂVoievodul Geluò 

80.  ZalŁu Liceul Tehnologic ĂMihai Viteazulò 

81.  ZalŁu Liceul cu Program de Sportiv ĂAvram Iancuò 

82.  ZalŁu Liceul de ArtŁ ĂIoan Simaò 

 

f) Centre de informare ĸi documentare funcŞionale ´nfiinŞate ´n judeἪ 

 

Nr. 

crt.  

Unitatea ĸcolarŁ / 

localitatea 

Responsabil 

CDI  

Statutul  

responsabilului 

CDI*  

Studii**  

1.  

ķcoala GimnazialŁ 

ĂSilvaniaò ķimleu 

Silvaniei 

Morlocan 

Marioara 

Elisabeta 

Bibliotecar Medii 

2.  
Colegiul NaŞional 

ĂSilvaniaò ZalŁu 
Iepure Ioana 

Profesor 

documentarist 

Superioare/ Limba ĸi 

literatura rom©nŁ 

Biblioteconomie 

3.  
Liceul Tehnologic 

ĂCserey-Gogaò Crasna 
Matiĸ Ramona Profesor/voluntar 

Superioare/ Limba ĸi 

literatura rom©nŁ 

4.  
ķcoala GimnazialŁ ĂPetre  

Hossuò Cheud 

NemeἨ Elena -

Gabriela 
Profesor/voluntar 

Superioare/Limba Ἠi 

Literatura Rom©nŁ 

5.  ἧcoala ProfesionalŁ S´g 
Gui Maria 

Angela 
Profesor/voluntar 

Superioare/ Limba ĸi 

literatura rom©nŁ 

6.  
ķcoala GimnazialŁ 

ĂAvram Iancuò HalmŁĸd 

ķandor Florica 

Gabriela 
Educatoare/voluntar Medii 

7.  
GrŁdiniŞa cu Program 

Prelungit Nr. 1 Pericei 
Kovacs Emese  

Prof. ´nvŁŞŁm©nt 

preĸcolar/voluntar 

Superioare - de 

scurtŁ duratŁ 

8.  
Liceul Tehnologic Nr. 1 

NuĸfalŁu 
Mocan Felicia Profesor/voluntar 

Superioare/ Limba ĸi 

literatura rom©nŁ 

9.  
Liceul Tehnologic  

Nr. 1 Surduc 
D´ngŁ Ioan Bibliotecar 

Superioare/Curs 

postuniversitar 

profesor 

documentarist 

10.  
Liceul Tehnologic ĂLiviu 

Rebreanuò Hida 

Ardelean Ioana 

Daniela 
Profesor/voluntar 

Superioare/ Limba ĸi 

literatura rom©nŁ 
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11.  
Liceul Tehnologic 

ĂIoachim Popò Ileanda 
MŁrieĸ Silvia Bibliotecar Medii 

12.  
Liceul Tehnologic  

Nr. 1 SŁrmŁĸag 
Erdei Gabriella Bibliotecar Biblioteconomie 

13.  
ķcoala GimnazialŁ 

ĂBathory Istvanò ķimleu 

Silvaniei 

Nagy Edit Bibliotecar Biblioteconomie 

14.  
ķcoala GimnazialŁ 

ĂLucian Blagaò Jibou 
G´rboan Maria Bibliotecar Biblioteconomie 

15.  
GrŁdiniŞa cu Program 

Prelungit ĂVoinicelò 

ZalŁu 

Busa Maria 

Nicoleta 
Educatoare/voluntar Medii 

16.  
ķcoala GimnazialŁ  

Nr. 1 ValcŁu de Jos 
Boboiu Maria 

Administrator 

financiar/voluntar 
Superioare 

17.  
ķcoala GimnazialŁ  

Nr. 1 Plopiĸ 

Strapec Claudia-

Ionela 
Educatoare/voluntar Medii 

18.  
ķcoala GimnazialŁ  

Nr. 1 Buciumi 

Chiorean Maria 

Angela 

Prof. ´nvŁŞŁm©nt 

preĸcolar/voluntar 

Superioare - de 

scurtŁ duratŁ 

19.  
ķcoala GimnazialŁ 

ĂAndrei Mureĸanuò Cehu 

Silvaniei 

MureἨan 

LuminiἪa 
Profesor/voluntar 

Superioare/ 

Limba Ἠi literatura 

rom©nŁ 

20.  
ķcoala GimnazialŁ 

ĂAurelia ĸi LazŁr Cosmaò 

Treznea 

Stoica Terezia ĊnvŁŞŁtoare/voluntar Medii 

               

 * - cadru didactic 

                  - personal didactic auxiliar (bibliotecar) 

             ** - se precizeazŁ suplimentar de formarea iniŞialŁ, dacŁ persoana a absolvit studii care sŁ-i 

permitŁ ´ncadrarea pe post de profesor documentarist 
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g) Dotarea cu echipamente a instituŞiei (numŁr total existent ´n insituἪie) 

*VeἪi preciza sursa financiarŁ din care au fost achiziἪionate echipamentele Ἠi anul achiziἪionŁrii. Pentru echipamentele achiziἪionate prin proiecte 

veἪi preciza explicit denumirea proiectului. 

 

Calculator 

Laptop 

(nr. buc.) 

Sursa 

dotŁrii 

TV / Video-

proiector/ 

camera video 

(nr. buc.) 

Sursa 

dotŁrii 

Copiator 

(nr. buc.) 

Sursa 

dotŁrii 

Laminator  

(nr. buc.) 

Sursa 

dotŁrii 

Soft 

educaŞional 

(nr. buc.) 

 

Sursa 

dotŁrii 

Fond de 

carte 

(nr. buc.) 

Sursa 

dotŁrii 

Alte 

echipamente 

(denumire, nr. 

buc.) 

 

Sursa 

dotŁrii 

Laptop  

ï 4 

ISJ/transfer 

din proiect 

PHARE 

/2009 

Televizoare  

 ï 1 

Buget stat 

/1995 

Copiatoare  

ï 1 

Buget 

stat/1999 

Laminator   

ï 1 

Buget 

Stat 

/2007 

Soft-uri 

educaŞionale 

 - 165 

MECS 

/2002 

Volume de 

carte ï 39657 

DonaŞii  Imprimante  

ï 2 

Buget Stat 

/2003 

Laptop  

ï 4  

Proiect 

POSDRU 

PETI/ID276

39/2011 

Televizoare  

 ï 1 

Buget stat 

/1998 

Copiatoare  

ï 1 

Transfer 

ISJ /2008 

    Volume de 

carte ï 78257 

Buget de 

stat 

Imprimante  

ï 2 

Buget Stat 

/2006 

Laptop  

ï 2  

Buget 

Stat/2007 

 

Televizoare  

 ï 1 

Buget stat 

/2007 

Copiatoare  

ï 1 

Proiect 

POSDRU 

PETI/ 

ID27639/ 

2011 

      Imprimante  

ï 3 

Buget Stat 

/2007 

Laptop  

ï 1  

Buget 

Stat/2000 

 

Video-

proiector   

ï 1  

Buget stat 

/1998 

        Imprimante  

ï 1 

Transfer 

ISJ  

Proiect 

PHARE 

/2009 

Laptop  

ï 1  

 

Proiect 

POSDRU/ 

153/1.1/S/ 

142342/ 

2015 

Video-

proiector  

ï 1  

 

Buget stat 

/1999 

        Imprimante  

ï 2 

Proiect 

POSDRU 

PETI/ID27

639/2011 

Laptop  

ï 1 

 

 

SIVECO/20

12 

 

Video-

proiector   

ï 1  

 

Transfer ISJ  

Proiect 

PHARE/ 

2009 

        Aparat foto  

ï 1 

Transfer 

ISJ  

Proiect 

PHARE 

/2009 

Calculatoare  

ï 10 

 

MENCS/20

02 

 

Video-

proiector   

ï 4  

 

Proiect 

POSDRU/1

53/1.1/S/14

2342/2015 

        Aparat foto  

ï 1  

 

Proiect 

POSDRU 

PETI/ID27

639/2010 

Calculatoare  

ï 10  

 

MENCS/20

02 

 

Video-

proiector   

ï 1  

 

Proiect 

POSDRU 

PETI/ 

ID27639 

/2011 

        TablŁ interactivŁ  

ï 4 

 

Proiect 

POSDRU 

PETI/ID27

639/2010 
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Calculatoare  

ï 2  

ISJ/transfer 

din proiect 

PHARE/ 

2009 

CamerŁ  

video  

ï 1  

Buget stat/ 

2004 

        TablŁ magneticŁ  

ï 1  

Proiect 

POSDRU/1

53/1.1/S/14

2342/2015 

Calculatoare  

ï 3 

Buget 

Stat/2007 

CamerŁ video  

ï 1  

ISJ/transfer 

din proiect 

PHARE/ 

2009 

        Reportofon 

ï 1  

Transfer 

ISJ  

Proiect 

PHARE 

/2009 

Calculatoare  

ï 1 

Buget 

Stat/2004 

CamerŁ video 

 ï 1  

Proiect 

POSDRU 

PETI/ID276

39/2011 

        Flipchard 

ï 1 

Transfer 

ISJ  

Proiect 

PHARE 

/2009 

Calculatoare  

ï 1 

Venituri 

proprii/2015 

CamerŁ foto  

ï 2  

Buget 

Stat/2007 

        Retroproiector  

ï 2 

Buget 

/2007 

Calculatoare  

ï 1 

Buget 

Stat/2005 

Video-

proiector 

- 3 

Proiect 

ROSE / 

2016 

        Ecran proiecŞie  

ï 2 

Buget 

/2007 

Laptop  Proiect 

POSDRU/3/

1.3/S/7/471

9 

          Scaner  ï 1 MECS 

/2002 

Calculatoare  

- 20 

Proiect 

ROSE / 

2016 

          Server ï 1 

 

MECS 

/2002 

Calculatoare  

- 6 

Proiect 

ROSE / 

2016 

          Cititor Smartcard 

ï 1 

SIVECO 

2012 

Laptop  

- 6 

Proiect 

ROSE / 

2016 

          Cititor Smartcard 

ï 1 

Proiect 

POSDRU/3

/1.3/S/7/47

19 

            Carduri 

SmartCard  

ï 60  

Proiect 

POSDRU/3

/1.3/S/7/47

19 

            Imprimante 

- 8 

 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Imprimanta 

multifunctional 

- 1 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Modem USB 

- 1 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Technoware 

UPS ï 2  

Proiect 

ROSE / 

2016 



20 

 

            Router network 

- 1 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Router wireless 

- 3 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Ecran proiecἪie 

- 2 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            TablŁ (alba) 

- 1 

Proiect 

ROSE / 

2016 

            Flipchart  

- 3 

Proiect 

ROSE / 

2016 
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h) Dotarea cu autoturism ĸi/sau microbuz a instituŞiei (anul ĸi modul de achiziŞionare); 

- Autoturism marca Volkswagen LNF Transport Kimbi 2,5 TDI, 130 CP, EURO 4, 

8+1, an de fabricaŞie 2008, obŞinut prin transfer de la ISJ SŁlaj, ´n anul 2009. 

 

2.   Programe de formare continuŁ pentru personalul din ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar 

 

a) Programe de formare ale casei corpului  didactic, acreditate de MEN 

 

b) Programe de formare ale altor instituŞii, acreditate de MEN ĸi derulate prin CCD 

 

Furnizorul  

programului  

acreditat 

Denumirea 

programului  

Nr. deciziei 

de acreditare 

Nr.  

credite 

Nr. 

participanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost 

credit/ 

cursant 

***  

Centrul 

NaἪional de 

Dezvoltare a 

ĊnvŁἪŁm©ntului 

Profesional Ἠi 

Tehnic 

JOBS ï 

formare 

pentru  

orientare ѽi 

consiliere ´n 

carierŁ a 

elevilor 

OMEN 

4586/09.08.2017 

12 CPT 2/50 14670 24.45 

Total programe: 1 
Total 

participanἪi: 

50 

  

 

c) Programe ´n concordanἪŁ cu obiectivele strategice ´n domeniul resurselor umane ale 

MEN,  organizate prin casa corpului didactic 

 

Denumirea programului  
Nr. deciziei de 

acreditare 

Nr.  

credite 

Nr. 

participanŞi 

Cost 

total **  

Cost credit/ 

cursant ***  

Integrarea copiilor cu CES 

´n ´nvŁѿŁm©ntul de masŁ 

3861/ 

04.04.2019 
20 CPT 2/50 12942 12.94 

Strategii eficiente de 

evaluare 

5670/ 

18.12.2017 
25 CPT 2/51 14752 11.57 

Elaborarea ĸi 

implementarea unui 

Curriculum la decizia 

ĸcolii 

5670/ 

18.12.2017 
20 CPT 2/51 10623 10.41 

Management educaŞional 

ĸi dezvoltare ´n carierŁ 

4586 / 

09.08.2017 
30 CPT 2/52 14284 9.16 

Total programe: 4 

Total 

participanἪi: 

204 

  

Nr. 

crt. 

Tema 

programului  

Nr. adresei MEN 

de convocare 
Grup ŞintŁ Durata 

Nr. 

cursanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost ora/ 

cursant***  

1. Abilitarea 

curricularŁ a 

cadrelor 

didactice din 

´nvŁѿŁm©ntul 

primar 

Adresa MEN 

2688/DGISSEP/ 

22.08.2018 

ĊnvŁἪŁtori/ 

profesori 

pentru 

´nvŁἪŁm©ntu

l primar 

16 ore/ 

grupŁ 

1/29 1192 2.57 
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d) Programe de formare continuŁ din oferta de programe a CCD, avizatŁ MEN 

 

Nr. 

crt.  
Teme din categoria: Durata 

Nr. 

cursanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost ora/ 

cursant 

***  

1.  

Abilitarea curricularŁ a cadrelor didactice 

din ´nvŁŞŁm©ntul primar pentru clasa 

pregŁtitoare 

16 ore 1/29 1192 2.56 

2.  
Metodistul ISJ ï partener ´n procesul de 

´mbunŁtŁŞire a calitŁŞii inspecŞiei ĸcolare 
20 ore 2/58 2776 1.20 

3.  

Diferenѿele de gen la v©rsta timpurie. 

Strategii didactice de valorificare a 

dimensiunii de gen la v©rsta timpurie. 

20 ore 2/66 2980 1.13 

4.  
ModalitŁѿi de eficientizare a activitŁѿii la 

clasele cu predare simultanŁ 
20 ore 3/73 4470 1.02 

5.  
Educaѿia formalŁ ѽi nonformalŁ ï tehnici 

de ´nvŁѿare 
20 ore 2/66 3044 1.15 

6.  

PregŁtirea debutanѿilor ´n vederea 

susŞinerii examenului naѿional de 

definitivare ´n ´nvŁѿŁm©nt 

20 ore 1/31 1388 2.24 

7.  
Debutul ´n cariera didacticŁ. Prezent ѽi 

perspective. 
20 ore 1/20 1394 3.48 

8.  

Managementul comportamentului ´n 

relaѿia cadru didactic - elev ´n 

´nvŁѿŁm©ntul primar 

20 ore 1/29 1527 2.63 

9.  

PregŁtire cadrelor didactice suplinitoare 

´n vederea participŁrii la susѿinerea 

concursului naѿional de ocupare a 

posturilor vacante 

20 ore 3/87 4165 0.80 

10.  
Folosirea utilŁ, creativŁ ѽi sigurŁ a 

internetului de cŁtre copii 
20 ore 1/31 0 0 

11.  Ѽcoala pŁrinѿilor 20 ore 2/49 2980 1.52 

12.  Mentenanѿa ´n industrie 20 ore 1/14 0 0 

Total programe: 12 
Total 

participanἪi 

553 

  

 

 

pentru clasa 

pregŁtitoare 

2. Metodistul 

ISJ ï 

partener ´n 

procesul de 

´mbunŁtŁѿire 

a calitŁѿii 

inspecѿiei 

ѽcolare 

Adresa MEN 

2688/DGISSEP/ 

22.08.2018 

MetodiἨti ai 

ISJ SŁlaj, pe 

discipline 

20 ore/ 

grupŁ 

2/58 2776 1.19 

Total programe: 2 
Total 

partici - 

panἪi 87 
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e) Programe pentru pregŁtirea debutanἪilor ´n vederea susἪinerii examenului naἪional de 

definitivare ´n ´nvŁἪŁm©nt; 

 

 

f) Programe pentru pregŁtirea cadrelor didactice ´ncadrate cu statut de suplinitor ´n 

vederea participŁrii la susἪinerea concursului naἪional de ocupare a posturilor vacante; 

 

 

g) ActivitŁἪi de formare a cadrelor didactice din unitŁἪi de ´nvŁἪŁm©nt preuniversitar din 

judeἪ ´n vederea dezvoltŁrii competenἪelor de evaluare a lucrŁrilor scrise din cadrul 

examenului naἪional de definitivare ´n ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar sau a concursului 

naἪional de ocupare a posturilor vacante; 

 

 

h) ActivitŁἪi de instruire/ formare a directorilor  din unitŁἪi de ´nvŁἪŁm©nt preuniversitar 

din judeἪ 

 

Nr. 

crt.  
Tema programului Grup ŞintŁ Durata 

Nr. 

cursanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost 

ora/ 

cursan

t***  

1. 

PregŁtirea debutanѿilor 

´n vederea susŞinerii 

examenului naѿional de 

definitivare ´n 

´nvŁѿŁm©nt 

Cadre didactice 

´nscrise la examenul 

de definitivare ´n 

´nvŁἪŁm©nt 

20 ore/ 

grupŁ 
31 1388 2.24 

Total programe: 1 
Total 

participanἪi 

31 

  

Nr.  

crt.  
Tema programului  Grup ŞintŁ 

Durata 

programului  

Nr. 

cursanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost ora/ 

cursant***  

1. 

PregŁtirea cadrelor 

didactice suplinitoare 

´n vederea participŁrii 

la susѿinerea 

concursului naѿional de 

ocupare a posturilor 

vacante 

Cadre didactice 

suplinitoare 

´nscrise la 

concursul 

naἪional de 

titularizare ´n 

´nvŁἪŁm©nt 

20 ore/ grupŁ 87 4165 0.80 

 

Total programe: 1 

Total 

participanἪi 

87 

  

Nr.  

crt.  

Tema 

programului  
Grup ŞintŁ 

Durata 

programului  

Nr.  

cursanŞi 

Cost 

total **  

Cost ora/ 

cursant ***  

- - - - - - - 

Total programe: 0 Total participanἪi:0   

Nr.  

crt.  

Tema activitŁἪii de 

instruire/  formare 

Locul desfŁἨurŁrii 

activitŁἪii 
Durata 

Nr. 

participanἪi 

Cost 

total 

**  

Cost ora/ 

participant**  

- - - - - - - 

Total programe: 0 
Total 

participanἪi: 0 
  



24 

 

 

i) ActivitŁἪi de instruire/ formare a responsabililor cu formarea continuŁ Ἠi dezvoltarea 

profesionalŁ din unitŁἪi de ´nvŁἪŁm©nt preuniversitar din judeἪ 

 

 

j) Programe/ ActivitŁŞi desfŁĸurate ´n mediul rural  

 

Localitatea 
Titlul  

programului  

Durata 

cursului 

Nr. 

participanŞi 

Cost 

total**  

Cost 

ora/cursant***  

0 0 0 0 0 0 

 

k) Programe/ activitŁŞi destinate educaŞiei adulŞilor (pŁrinŞilor, tinerilor, romilor din 

zonele defavorizate ĸi altor  grupuri  ŞintŁ din afara sistemului de ´nvŁŞŁm©nt 

preuniversitar)  

 

Localitatea 
Titlul  

programului  

Grupul  

ŞintŁ 

Durata 

cursului  

(nr. ore) 

Nr. 

participanŞi 

Cost 

total 

**  

Cost 

ora/cursant***  

ZalŁu 
Ѽcoala 

pŁrinѿilor 

Cadre 

didactice, 

pŁrinἪi 

20 49 2980 1.52 

          

         ** - Se precizeazŁ: - suma totalŁ 

               - sursa de finanŞare (buget de stat/alte surse, care se vor preciza distinct) 

               - ´n situaŞiile ´n care pentru acelaĸi program /activitate finanŞarea s-a realizat din mai  

multe surse, se vor preciza defalcat 

        ***  - Costul creditului /orei per cursant va fi  calculat ´mpŁrἪind costul total al programului 

la numŁrul de credite/ ore de formare Ἠi la numŁrul de participanἪi 

 

 

Nr. 

crt.  

Tema activitŁἪii de 

instruire/  formare 

Locul 

desfŁἨurŁrii 

activitŁἪii 

Durata 
Nr. 

participanἪi 

Cost 

total

**  

Cost ora/ 

participant

***  

1. 

Prezentarea Raportului 

de activitate al CCD 

SŁlaj, a Ofertei de 

programe de formare 

continuŁ pentru anul 

ѽcolar 2018-2019 ѽi a 

instrumentelor de lucru 

specifice RDP 

Casa 

Corpului 

Didactic SŁlaj 

3 ore 103 - - 

2. 

Prezentarea 

chestionarelor ѽi a 

machetei centralizatoare 

privind identificarea 

nevoilor de formare 

continuŁ ĸi perfecŞionare 

pentru anul ĸcolar 2019-

2020 

Casa 

Corpului 

Didactic SŁlaj 

3 ore 97 - - 

Total activitŁἪi: 2 

Total 

participanἪi: 

200 
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3. SituaŞii statistice privind beneficiarii programelor de formare ĸi mediul lor de provenienŞŁ 

a) 

 

 
b) 

Mediul  Nr. programe derulate Nr. participanŞi 

urban  17 494 

rural  0 313 

Total 17 807 

 

 

25%

36%

30%

6% 3%

Personal didactic - pe categorii

Educatoare

ĊnvŁἪŁtori/institutori

Profesori

Personal de conducere

MaiἨtri instructori

Urban

61%

Rural

39%

Urban

Rural

Beneficiarii programelor de formare continuŁ, pe mediii de 

Categoria de personal 

Nr. posturi - cf. 

machetei  

transmise de 

ISJ 

Nr. 

personal 

existent 

ń judeŞ 

Nr. personal participant la 

acŞiuni de formare desfŁĸurate ´n 

anul ĸcolar 2018 - 2019 

Personal didactic: 2993,98 3330  

-educatoare 513 563 203 

-´nvŁŞŁtori/institutori 608,31 612 291 

-profesori 1616,86 1844 244 

-maiĸtri instructori 94,31 148 21 

-personal didactic cu funcŞii 

de conducere, de ´ndrumare 

ĸi de control 

161,50 163 46 

Personal didactic auxiliar 351,04 435 2 

Personal nedidactic 810,49 871 0 

Total 4155,51 4636 807 
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4. AcŞiuni ´n domeniul informŁrii, documentŁrii ĸi consultanŞei 

 

 Personalul Casei Corpului Didactic SŁlaj a asigurat informare, documentare ĸi 

consultanŞŁ pentru personalul didactic, de conducere, ´ndrumare ĸi control, precum ĸi pentru 

personalul didactic auxiliar din ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar sŁlŁjean. Problematica a fost 

diversŁ ĸi a cuprins at©t informaŞii legate de legislaŞie, metodologii, oportunitŁŞi de formare, 

credite profesionale transferabile, programe ĸcolare, CDI-uri, organizare a activitŁŞilor cu 

elevii, c©t ĸi consultanŞŁ editorialŁ ĸi informaticŁ etc.  

¶ Cu prilejul ´nt©lnirilor periodice ale directorilor unitŁŞilor de ´nvŁŞŁm©nt, directorul Casei 
Corpului Didactic SŁlaj a prezentat aspecte ale formŁrii continue a cadrelor didactice, oferta 

de programe de formare continuŁ ĸi calendarul acesteia; 

¶ Oferta de programe de formare continuŁ a Casei Corpului Didactic SŁlaj a fost diseminatŁ 

´n cadrul ´nt©lnirilor profesorilor metodiĸti cu responsabilii cu dezvoltarea profesionalŁ din 

ĸcoli, la cercurile pedagogice, ´n cadrul comisiilor metodice, pe site-ul instituŞiei 

www.ccdsj.ro ĸi publicatŁ ´n buletinul informativ Ăķcoala sŁlŁjeanŁò, semestrul I; 

¶ Profesorii metodiĸti au participat la activitŁŞi metodice, ĸtiinŞifice ĸi culturale, desfŁĸurate 
´n unitŁŞile ĸcolare din judeŞ, ´n scopul publicitŁŞii / diseminŁrii acŞiunilor Casei Corpului 

Didactic SŁlaj; 

¶ S-a acordat consultanŞŁ directorilor de ĸcoli nou-numiŞi pentru ´ntocmirea unor proiecte de 

dezvoltare instituŞionalŁ ĸi a planurilor manageriale; 

¶ S-a realizat baza de date cuprinz©nd cadrele didactice debutante ´nscrise la examenul de 

definitivat, cŁrora li s-a acordat consultanŞŁ de specialitate; 

¶ Cadrele didactice au fost ´ndrumate de cŁtre profesorii metodiĸti ĸi bibliotecarul Casei 
Corpului Didactic ´n activitatea de proiectare didacticŁ, ´ntocmirea de lucrŁri, studii, 

referate ĸi comunicŁri ĸtiinŞifice; 

¶ Informarea ĸi documentarea cadrelor didactice s-a realizat ĸi prin biblioteca Casei Corpului 

Didactic SŁlaj, cu privire la: programe ĸcolare, manuale ĸcolare, literaturŁ de specialitate, 

programe pentru susŞinerea examenelor de definitivat, gradul didactic II ĸi titularizare; 

¶ Au fost elaborate materiale informative dedicate informŁrii ĸi documentŁrii cadrelor 
didactice: pliante cu oferta de formare, pliante cu prezentarea bibliotecii documentare a 

Casei Corpului Didactic SŁlaj ĸi a fondului de carte veche al acesteia; 

¶ A fost sprijinitŁ activitatea din bibliotecile ĸcolare ĸi din cele 20 de Centre de Documentare 
ĸi Informare, prin ´ndrumarea acordatŁ periodic de bibliotecarul Casei Corpului Didactic 

SŁlaj, prin activitŁŞile metodice ĸi culturale organizate, precum ĸi prin punerea la dispoziŞie 

a unor instrumente de lucru specifice, acestea fiind publicate ĸi pe site-ul instituŞiei; 

¶ S-a realizat multiplicarea de programe pentru examenul de definitivare ´n sistemul de 

´nvŁŞŁm©nt ĸi pentru concursul de titularizare ´n ´nvŁἪŁm©nt; 

¶ S-a acordat consultanŞŁ de specialitate cu privire la publicarea manualelor, dicŞionarelor, 

ghidurilor, auxiliarelor didactice, revistelor ĸcolare etc., la obŞinerea codurilor ISBN / ISSN 

ĸi a descrierii CIP a Bibliotecii NaŞionale a Rom©niei, precum ĸi privind reglementŁrile 

legale ´n vigoare; 

¶ S-au postat ´n pagina web a instituŞiei informaŞii referitoare la publicaŞiile periodice ĸi 

titlurile de carte apŁrute la Editura Ăķcoala NoastrŁò a Casei Corpului Didactic SŁlaj; 

¶ S-a acordat consultanŞŁ informaticŁ pentru toate unitŁŞile ĸcolare din judeŞ; 

¶ Pagina web a instituŞiei a fost actualizatŁ permanent cu noutŁŞi legislative ĸi informaŞii 
referitoare la activitŁŞile desfŁĸurate de Casa Corpului Didactic SŁlaj; 

¶ S-a oferit acces gratuit la reŞeaua Internet. 
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5. ActivitŁŞi ĸtiinŞifice, metodice ĸi culturale 

 

Denumirea 

activitŁŞii 

Tipul 

activitŁŞii: 

Simpozioane 

/ sesiuni / 

schimburi de 

experienŞŁ 

Locul 

desfŁĸurŁrii 

activitŁŞii 

(CCD, filiale, 

CDI, unitŁŞi de 

´nvŁŞŁm©nt) 

Nr.  

parti ci-

panŞi 

Cost 

total  

**  

 

Cost 

ora / 

partici

pant 

***  

Prezentarea Ofertei de programe 

de formare continuŁ a CCD SŁlaj 

ѽi a Raportului de activitate al 

casei Corpului Didactic SŁlaj 

pentru anul ѽcolar 2017-2018 

(semestrul I) - activitate cu 

responsabilii cu dezvoltarea 

profesionalŁ 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
103 - - 

Prezentarea modului de 

completare a chestionarelor ѽi a 

machetei centralizatoare peivind 

interpretarea chestionarelor 

pentru identificarea nevoii de 

formare continuŁ pentru anul 

ѽcolar 2019 -2010 (semestrul al 

II -lea) - activitate cu responsabilii 

pentru dezvoltarea profesionalŁ 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
97 - - 

ModalitŁѿi de stimulare ѽi formare 

a capacitŁѿii creatoare a elevilor 

la orele de informaticŁ ѽi TIC 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
30   - - 

ActivitŁѿi privind dezvoltarea unei 

atitudini positive faѿŁ de elevii cu 

dizabilitŁѿi ѽi/sau CES din ѽcolile 

de masŁ 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
25   - - 

Motivaѿia ï modalitatea 

fundamental ´n formarea 

personalitŁѿii elevilor 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
18 - - 

Metode de combatere a 

agresivitŁѿii la copii 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
40 - - 

Formarea iniѿialŁ ´n cariera 

didacticŁ 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
100 - - 

ConsfŁtuirile bibliotecarilor 

ѽcolari 

Activitate 

metodicŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
28   

Cercul pedagogic al 

bibliotecarilor ï sem I, cu tema 

Contribuѿia bibliotecii ѽcolare la 

dezvoltarea gustului de a citi 

Activitate 

metodicŁ 

ἧcoala GimnazialŁ 

ĂMihai Eminescuò 

ZalŁu 

27   

Cercul pedagogic al 

bibliotecarilor ï sem II, cu tema 

Creativitatea pedagogicŁ ï 

modalitate de stimulare a 

utilizatorilor 

Activitate 

metodicŁ 

Liceul Teoretic 

ĂIon Ag©rbiceanuò 

Jibou 

26   
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Simpozionul judeŞean cu tema 

PersonalitŁѿi ale Marii Uniri  - 

destinat cadrelor didactice din 

´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar 

sŁlŁjean  

Activitate 

ἨtiinἪificŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
32 - - 

Simpozionul judeŞean cu tema 

Rolul educaѿiei non-formale ´n 

activitatea didacticŁ - destinat 

cadrelor didactice din 

´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar 

sŁlŁjean  

Activitate 

ἨtiinἪificŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
30 - - 

SŁptŁm©na EuropeanŁ a 

Roboticii 

Activitate 

ἨtiinἪificŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
110 - - 

Fii curios, experimenteazŁ ѽi 

descoperŁ! 

Activitate 

ἨtiinἪificŁ 

Colegiul NaἪional 

ĂSilvaniaò ZalŁu 
33 - - 

Bibliotecar pentru o zi 
Activitate 

culturalŁ 

Biblioteca CCD 

SŁlaj Ἠi 19 

biblioteci din 

unitŁἪi Ἠcolare din 

judeἪ 

463 - - 

Cercul 

literar al 

cadrelor 

didactice 

din judeŞul 

SŁlaj 

Prof. Balogh Lucian 
Activitate 

culturalŁ  

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
40 - - 

Ziua 

MondialŁ 

a 

Educaѿiei 

Vernisajul expoziἪiei 

de picturŁ cu tema 

LuminŁ ѽi culoare, 

autor: prof. Maria 

Negreanu Iuga, 

Colegiul Tehnic 

ĂAlesandru Papiu 

Ilarianò  ZalŁu 

Activitate 

culturalŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
60 - - 

Expoziѿii 

 

 

ExpoziἪie de carte -

Provocarea la 

lecturŁ - ediѿii ѽi 

scriitori sŁlŁjeni 

Activitate 

culturalŁ 

Biblioteca  

Casei Corpului 

Didactic SŁlaj 

72 - - 

Apa - sursŁ ѽi 

resursŁ a vieѿii, 

expoziἪie tematicŁ, 

autori: elevi de la 

ἧcoala GimnazialŁ 

ĂSimion BŁrnuἪiuò 

ZalŁu 

Activitate 

culturalŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
135 - - 

ExpoziἪie caritabilŁ - 

Flori ѽi mŁrѿiѽoare -

dŁruind vei dob©ndi  

Activitate 

culturalŁ 

Casa Corpului 

Didactic SŁlaj 
80 - - 

      

Total activitŁŞi: 20                                                          Total participanἪi:  1549 
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